
Stellenausschreibung 

Einrichtungsleitung (m/w/d) mit Schwerpunkt Religionspädagogik 

Katholische Kindertagesstätte St. Elisabeth – Recklinghausen 

Die katholische Kindertagesstätte St. Elisabeth liegt im nördlichen Teil von Recklinghausen – im 

Schatten der St. Elisabeth-Kirche. In enger Vernetzung mit Gemeinde, Sozialraum und 

Kooperationspartnern ist unsere Einrichtung ein lebendiger Lebensort des Glaubens, an dem Kinder, 

Familien und Mitarbeitende christliche Werte im Alltag erfahren und gestalten. Zur 

Weiterentwicklung unseres konzeptionellen Schwerpunktes suchen wir eine engagierte 

Führungspersönlichkeit, die Religionspädagogik mit fachlicher Kompetenz, Begeisterung und 

Weitblick prägt. 

Ihre Aufgaben – mit klarem Fokus auf Religionspädagogik 

• Leitung und Weiterentwicklung eines engagierten Teams 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung und Profilierung der Einrichtung als 

religionspädagogischer Bildungsort 

• Gestaltung und Verankerung von Glaubensinhalten im pädagogischen Alltag gemäß den 

Bildungsgrundsätzen NRW 

• Enge Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde und aktive Mitgestaltung des 

Gemeindelebens 

• Förderung einer christlichen Haltung im Team sowie spirituelle Impulse für Mitarbeitende 

• Sicherstellung und Weiterentwicklung von Qualitätsstandards 

• Verantwortungsvolle Steuerung organisatorischer und betriebswirtschaftlicher 

Rahmenbedingungen im Einklang mit dem pädagogischen Auftrag 

• Pflege und Ausbau sozialräumlicher Netzwerke (Grundschule, Seniorenheim, Pfadfinder…) 

Das erwartet Sie 

• Eine Verbundeinrichtung mit 55 Kindern, darunter Kinder mit erhöhtem Förderbedarf, 

betreut in den Gruppenformen II und III 

• Ein unbefristeter Arbeitsplatz mit umfangreichen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Kollegiale Netzwerke innerhalb von sieben weiteren Einrichtungen im Verbund 

• Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) mit den üblichen 

Sozialleistungen 

• Möglichkeit zum Jobrad-Leasing 

• Strukturierte und fachlich begleitete Einarbeitung 

• Professionelle Begleitung und fachliche Unterstützung durch die Verbundleitung 

• Ein motiviertes, engagiertes Team 

• Gestaltungsspielraum zur Weiterentwicklung des religionspädagogischen Profils 

Das bringen Sie mit 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Elementarbereich 

• Fundierte religionspädagogische Kompetenz und Freude an der aktiven Glaubensvermittlung 

• Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und Identifikation mit ihrem Sendungsauftrag 

• Wertschätzende und unterstützende Haltung gegenüber Kindern, Familien und Mitarbeitenden 

• Führungskompetenz, Kommunikationsstärke und Organisationsgeschick 

• Strukturierte Arbeitsweise in den Bereichen Personalführung, Qualitätsentwicklung und 

Konzeptionsarbeit 

• Fähigkeit, pädagogische Vision und wirtschaftliche Verantwortung in Einklang zu bringen 

• Freude an der Arbeit in einer lernenden Organisation 



Sie möchten Glauben lebendig machen und Zukunft gestalten? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind ausdrücklich erwünscht.                       

Ihre Bewerbungsunterlagen, ausschließlich per Mail, richten Sie bitte an die Verbundleitung: 

 

Propsteipfarrei St. Peter 

Verbundleitung Kathrin Schlüter, Kirchplatz 4 in 45657 Recklinghausen 

E-Mail: schlueter@bistum-muenster.de 


